                    职称申报表格填写问题
专业技术人员申报职称应按要求提供：
高级职称：《申报高级专业技术职务任职资格人员简明表》一式30份，《专业技术职务任职资格评审表》一式4份，《考核登记表》近5个年度每年1份；
中级职称：《申报中级专业技术职务任职资格人员简明表》一式20-25份，《专业技术职务任职资格评审表》一式3份，《考核登记表》近4个年度每年1份。
实行聘任制并进行年度考核的事业单位，用《事业单位年度绩效考核表》复印加盖单位公章即可。评审当年《考核登记表》还未出来的，可顺推提供近5个年度《考核登记表》。
     填写格式：各类表格的填写格式要求请咨询主管单位人事部门存档的统一要求，我委没有具体限定格式，钢笔、毛笔填写或是电脑打印均可。如为电脑打印件，需盖章的地方要原章原印，不得复印。
 解答示例：

1、您好，我是2009年12月聘的工程师，请问：⑴⑷年度考核表可以从2009年开始提供复印件吗？2014年的年终考核要年底才有啊，来不及；⑵省海峡人才市场的继续教育学分可以用吗？；⑶2009年的学分可以用吗？

复：你好！⑴年度考核表可以提供2009-2013年近5个年度；⑵ 省海峡人才市场负责其人事档案管理人员的继续教育具体事宜；⑶继续教育可以提供近5个年度的。

     2：《评审表》中的 “呈报单位意见”栏由谁来填写，是市经贸委还是市公务员局，还是单位的主管部门？职称评审要不要开具计生和综治证明？
复：《评审表》中“基层单位意见”栏填本单位意见，“呈报单位意见”由省直主管单位意见或各设区市经贸委、人社局意见填写。
计生和综治证明，我委未做特别要求，请按当地主管部门具体要求办理。
3、你好！2011年高级工程师评审未通过，欲再参加2012年高级工程师任职资格评审， 还需要重新开具委托函吗？还是把全年的材料原版重新报送即可？
复：你好!凡评审未通过，来年再申报的，须补充提交近一年的业绩、新发表的文章、聘任书、继续教育等证明资料，同时需将《专业技术职务任职资格人员简明表》重新在单位公示一周，重新按人事隶属关系办理并开具委托评审函。
